
7 月 7 日，榆能集团党委委
员、纪委书记段慧卿一行到公司
调研督查落实全面从严治党主
体责任、落实全面从严治党监督
责任和落实重点工作任务三方
面工作。公司党委书记、董事长
常懿，党委副书记、总经理薛海
龙，党委委员、监事会主席、工会
主席王平等陪同。

段慧卿一行深入生产一线，
在中央控制室，详细了解了公司
生产经营现状、工艺流程、产品
情况、市场发展前景等情况。在
召开的调研会上，公司围绕调研
督查提纲，就贯彻2021年集团纪
检监察工作会议精神、落实全从
严治党“两个责任”情况、以及集
团公司年初确定的重点目标任

务完成情况等内容，进行了详细
汇报。随后，督查组与部分职工
进行了谈话，查阅了相关文件资
料，现场反馈了存在问题。

在汇总调研检查情况时，段
慧卿对公司全面落实从严治党

“两个责任”、落实重点工作任务
方面的成绩亮点给予了充分肯
定。同时，指出了存在问题和不
足。最后，段慧卿强调，公司要
突出党委的核心领导地位，充分
发挥党委“把方向、管大局、抓落
实”的作用。同时要加强纪检机
构建设，尽快配齐配强纪检队
伍，强化纪检部门执纪、监督、问
责能力水平。

（马晓锋 张强 何军）

8月27日，榆能集团党委副书记、总经理段智博带领集团公司重
点项目建设暨重点工作推进观摩团，到公司观摩指导工作，公司党
委书记、董事长常懿，总经理薛海龙等领导班子成员陪同汇报工作。

观摩团一行先后来到公司企业展厅、消气防队、生产厂区、中央
控制室等地，通过听取讲解、翻阅资料、实地查看，重点就公司“四
防”工作、经营管理情况等内容进行了详细了解。

观摩团成员边走边听、边走边看，一路上不时询问公司工艺流
程、装置运行、主要产品、经济效益、原料供给、产品下游市场应用和
竞争优势等情况，对公司整体生产运行、经营管理工作给予了充分
肯定。

公司将以此次观摩活动为契机，进一步凝心聚力、真抓实干、务
实进取，以安全生产为前提，以经济效益为中心，以创新管理为手
段，以高质量党建为引领，大力发扬“四创”精神，践行“五个”思路，
不断推进公司各项工作迈上新台阶，为公司打造两个“示范化”企
业，实现企业高质量创新发展创造有利条件。

（何军）
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8 月 14 日，公司第一届董事会第七次会议暨
2021年股东会会议在榆林圆满召开。榆能集团党
委副书记、总经理段智博，恒源集团董事长孙志忠，
金控集团董事长郑平等股东代表，以及公司董事出
席会议；公司监事、经营班子其他成员及相关领导
列席会议;公司党委书记、董事长常懿主持会议。

会议听取了公司生产经营情况和填平补齐项
目策划方案汇报；先后审议了《关于<陕西精益化工
有限公司董事会2020年度工作报告>的议案》《关于
<陕西精益化工有限公司授权管理手册>的议案》

《关于公司2021年度生产经营计划和投资计划的议
案》等15项议案。参会股东代表、董事、监事针对议
案充分发表了建议和意见，并经书面表决全票通过
上述议案，签署了会议决议。

会上，党委书记、董事长常懿与总经理薛海龙
签订了《2021年生产经营及项目管理目标责任书》。

会议认为，2020 年，公司在各位股东的正确领
导和大力支持下，严格遵守公司章程，积极应对各
种困难和挑战，上下同心、凝心聚智，项目全面建成
投产，顺利转入生产运营，并在管控提升、物资采
供、财务管理、市场营销、团队建设等多个方面取得
了新的突破。

会议要求，公司要坚定发展信心，优化项目布
局，树立人才强企理念；要加快推进填平补齐项目
落地，做好项目调研工作；要扎实推进安全生产标
准化体系建设，打造本质安全型企业；要有效降低
融资成本，优化产品结构，实现达产达效目标；要调
动全员生产积极性，通过技术管控等手段，充分挖

掘企业潜力，实现企业利益最大化；要结合国家能
源新政策，把企业长远发展和短期盈利相结合；要
积极迎合市场变化，挖掘潜能优势，提前谋划延链
补链；要积极迎合国家产业政策导向，统筹规划做好
预判；要积极迎合榆能集团管控体系，健全公司管理
体系，保证公司稳健发展。

会议强调，2021 年，公司要全面贯彻落实股东
会、董事会的各项决策部署，以“三步走+”战略和能
源双控为统领，以“抓管理、稳试车、增产量、节能
耗、降成本”为总要求，保安全、强管控、防风险、补
短板，紧盯目标、全力以赴向年度目标任务冲刺，持
续深入推进公司高质量创新发展。

（刘玄战 何军）

段智博带队到公司观摩指导工作

常懿就抓好安全生产、环境保
护、停车消缺检修、能耗等量减量置
换、填平补齐项目推进、集团公司下
达的目标任务、企业文化建设、配合

集团公司近期重点工作等8项重点任
务进行了安排部署。同时，常懿按照
最新政策形势和相关要求，结合最新
调研成果及谋篇布局，对公司能耗双

控、“双碳”工作、“十四五”发展规划等
问题进行了深刻剖析和重点解读。

常懿指出，要充分利用好公司的
比较优势，一是项目耦合和上下游关
联度高；二是项目的节能降耗和减碳
空间大，能给公司后续发展腾笼换鸟；
三是装置设计富余量比较大，技改扩
能的空间也大；四是周边的相关资源
丰富，为实现产业链相关多元提供很
好的外部条件；五是公司的氢能利用
大有文章可做，既能节能减碳，也能丰
富发展思路；六是能源转型发展提供
了新机遇，既要抢占一定的先机，也要
把政府的项目配套政策利用好。

最后，常懿要求，一是转思想。
要尽快转变生产经营和发展观念，牢
固树立安全生产、达产达效、节能减
排和统筹发展，是公司第一要务的首
要思想，切实把思想和行动统一到公
司的安排和部署上来。二是强作

风。要提高岗位意识，珍惜岗位工
作，把专心谋事、勇于担事、踏实干事
的良好作风体现在工作的方面方面；
要始终坚持“干在实处、走在前列”，
形成个个都是岗位能手，人人争当劳
动模范的浓厚氛围。三是抓落实。
要把抓落实作为我们始终坚守的一
条工作铁律，形成“T”字形工作模式，
即形成不推诿扯皮、不慵懒散漫的工
作广度和迎难而上、主动作为、动真碰
硬的工作深度。

会上，总经理薛海龙作了工作报
告，对半年工作进行了全面总结，并
对下半年重点任务进行安排部署；副
总经理李斌汇报了公司装置消缺检
修准备及部署情况，并与消缺检修项
目组分别签订了任务书；安全总监高
建国汇报了公司安全标准化建设进展
情况。

（何军 乔婷）

公司召开会议安排部署下半年重点工作

8月 31日下午，长安银行榆林分
行党委书记、行长刘建芸一行6人，到
公司调研工作。

调研期间，在公司党委书记、董事
长常懿，财务总监张殿荣的陪同下，刘
建芸一行先后到公司的企业展厅、厂
区一线、中央控制室进行参观，对公司
的发展历程、经营情况、工艺流程、生
产装置、产品及市场等情况进行了详
细了解。

随后，在银企调研座谈会中，双
方重点就公司的
下一步发展

规划以及能耗双控、双碳目标等问
题，展开了深入的交流与讨论。

最后，刘建芸对公司当前及今后
的发展给予充分肯定，并表示将一如
既往支持公司发展，继续加强与公司
的长期合作，实现双方互利共赢，努
力打造银企合作的典范。

（高静）

7 月 31 日，公司召开
半 年 工 作 会 暨 装 置 停 车
消 缺 检 修 安 排 部 署 会 。
会 议 全 面 总 结 上 半 年 工
作，分析研究解决存在的
问题，安排部署当下及下
半年重点工作任务，动员
全体干部职工认清形势，
明确目标，树牢信心，全
力 以 赴 做 好 下 半 年 各 项
工作，确保年度工作目标
任 务 顺 利 完 成 。 党 委 书
记、董事长常懿出席会议
并讲话，公司全体领导参
加会议，党委委员、监事
会主席、工会主席王平主
持会议。

公司一届七次董事会暨2021年
股东会会议顺利召开
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在八一建军节来临之际，为发扬拥军优属
的光荣传统，进一步增强退伍军人的荣誉感、
获得感、幸福感，激励公司退役军人永葆本色、
立足岗位、再立新功。

7月31日，公司组织召开退役军人座谈会，
党委书记、董事长常懿，党委委员、监事会主席、
工会主席王平，安全总监高建国参加会议。

座谈会上，来自公司不同岗位的退役军人
欢聚一堂，满怀激
情地回顾了军旅生
活，积极踊跃地畅
谈了工作体会，对
公司改革发展提出
了意见建议，表达
了对公司深切关怀
的感激之情，表示
一定会永葆人民军
队的光荣传统，真
正做到“退伍不褪
色”，为公司发展贡
献更多力量。

最后，公司领
导向退役军人送上
节 日 的 慰 问 和 祝
福，对他们曾经保

家卫国、投身军队建设事业，如今又把热血奉
献在公司工作岗位上的精神表示崇高的敬
意。同时勉励大家继续发扬传统、勤奋学习、
爱岗敬业，把部队好的作风、好的习惯以及责
任与担当体现在日常工作中，以更高的标准要
求自己、做出表率，不断提升自身综合素质，为
公司发展再立新功、再创佳绩。

（何军 马晓锋）

公司召开退役军人座谈会公司召开退役军人座谈会
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公司党委中心组重点学习讨论企业控能减碳工作
7 月 13 日下午，公司党

委理论学习中心组召开2021
年第 5 次集体学习扩大会，
公司中高层管理人员参加会
议，党委书记、董事长常懿主
持会议。

会上，首先学习了中共
中央印发的《中国共产党党
徽党旗条例》，重点传达学习
了榆林大讲堂“碳达峰、碳中
和”专题讲座内容，解读分析
了当前“双碳”政策及形势，
通报了公司控能减碳及发展
规划专题调研情况，对公司
最新环保指标情况进行了通
报说明和培训交流。

会议要求，各党支部要
组织广大党员、入党积极分
子，认真宣贯落实《中国共产

党党徽党旗条例》，维护党徽
党旗尊严，正确认识并规范
应用党徽党旗，进一步增强
企业凝聚力、战斗力。

会议强调，公司上下要
充分认识控能减碳工作的重
要性、紧迫性，积极应对新挑
战，抢抓新机遇，落实新要
求，要重点强化节能减排管
理，在节能降耗、绿色氢能、
化学固碳等领域做出新成
绩。“十四五”期间，结合公司

“三步走+”发展战略，公司
将坚持三项统筹原则，通过
三条关键路径，实现节能减
排三大目标，促进公司高质
量创新发展。

（张强 何军）

公
司
传
达
宣
贯
榆
能
集
团
会
议
精
神

7月19日上午，公司党委召开扩大
会议，传达学习了榆能集团学习贯彻习
近平总书记“七一”重要讲话精神和半
年工作调度会议精神，同时安排部署了
公司近期重点工作。公司领导，各党支
部书记，各部门、中心主要负责人参加
了会议，党委书记、董事长常懿主持会
议。

会上，党委书记、董事长常懿传达
了榆能集团学习贯彻习近平总书记“七
一”重要讲话精神和半年工作调度会议
精神；党委委员、监事会主席、工会主席
王平通报了榆能集团纪委调研督查反
馈的问题，提出了整改落实措施和工作
要求；党委委员、副总经理李斌了宣贯
了《陕西榆林能源集团有限公司关于进
一步加强安全生产和环境保护工作的
通知》文件精神；党委委员、副总经理孟
彪宣贯了《陕西榆林能源集团有限公司
关于印发“五节约五倡导三行动”主题
活动实施方案的通知》文件精神。

同时，会议对榆能集团安排的重点
工作进行了分解落实、安排部署，重点
对安全生产、环境保护、现场观摩会、企
业文化建设、“五节约五倡导三行动”主
题活动、集团运动会、填平补齐项目、集
团督查问题整改、党群工作提升、装置
停车消缺检修等十多项工作进行了全
面安排。

最后，会议强调，要结合本次会议
精神，层层宣贯落实会议精神；围绕近
期重点工作安排，要明确职责，细化举
措，确保各项工作不折不扣落地见效；
要珍惜岗位，善待企业，以良好的工作
成效、严谨的工作作风，展示企业对外
形象；要开源节流、增收节支，努力在下
半年实现达产达效目标。

（马晓锋）

公司工会安排部署近期重点工作

7月23日下午，公司工会组织召开第一届
委员会第七次全体（扩大）会议暨工会制度培
训宣贯会。公司工会委员会委员、工会经审
委委员、有关部门负责人及各分工会委员参
会，公司工会主席王平主持会议并讲话。

会议学习宣贯了习近平总书记在庆祝中
国共产党成立 100周年大会上的重要讲话精
神，重点学习宣贯了公司工会制度，研究讨论
了职工生日蛋糕卡发放及氛围营造方案，安
排动员了“我为精益化工献一策”有奖征集活
动及工会其他事宜。

会上，与会人员认真学习交流。大家表
示，将围绕中心、服务大局，积极支持配合公
司工会开展工作，更好地履职尽责。

最后，王平强调，一是要加强学习，提升
素养，切实增强新时期工会工作的责任感和
使命感。工会干部要加强思想政治引领，带

领广大职工开展“四史”学习，宣贯公司工会
各项制度，努力在维护职工权益、民主管理上
有新举措、新作为。二是要围绕中心，履行职
责，做一名合格的工会工作者。在公司装置
消缺检修期间，把服务职工、服务基层作为首
要任务，要满腔热情做好服务保障工作。三
是要积极推动，狠抓落实，全面完成工会各项
重点工作。要根据会议安排，有条不紊做好
工会工作，各分工会要加强与部门职工的沟
通联系，引导员工融入到企业中来。王平指
出，实现中国梦需要我们每个中国人特别是
广大青年的共同努力。广大职工应响应时代
召唤，把青春梦想、人生追求自觉融入实现国
家梦、民族梦的伟大征程中，要坚定理想、学
习知识、激发情感、锤炼品格、拼搏实干，为公
司高质量创新发展贡献自己的力量。

（乔婷）

7 月 21 日下午，榆能集团总会计
师李志伟，党建工作部部长张路，生产
运营部副部长折虎平一行，前来公司
开展了主题为“送清凉 战酷暑 保平
安 促生产”的送清凉活动。公司总经
理薛海龙，工会主席王平等陪同。

目前，正值夏季高温时节，天气炎
热，为做好防暑降温工作，确保大家平
安度夏，李志伟一行向坚守在一线的
职工送来了防暑降温物品，包括西瓜、
助农礼包、蜂蜜、胎菊、八宝茶、加多
宝、绿茶以及油桃、哈蜜瓜。

近年来，集团工会每年结合实际，
精心准备“送清凉”活动慰问用品，最
大限度满足一线职工防暑降温需求，
激发干事创业热情，让广大一线职工
切实感受到了工会组织“娘家人”的关
爱，为公司生产经营提供了坚强后
盾。大家表示，会把组织关怀转化为
干事创业的强大动力，用实际行动回
报集团公司的厚爱。

（乔婷）

炎炎夏日送清凉，丝丝
关怀润人心。8 月下旬，随
着最后一批防暑降温物品
送到各生产一线，公司工会
组织的“夏送清凉”系列活
动画上圆满句号，受到了广
大职工的热烈欢迎和高度
好评，成为公司 2021 年夏
季最清凉舒爽的风景。

为了全面做好 2021 年
夏季防暑降温工作，充分发
挥工会的娘家人作用，切实
维护广大职工职业安全与
健康权益，推动改善员工工
作生活条件，不断增强员工
的获得感、幸福感。公司工
会高度重视、精心策划，组
织实施了主题为“迎酷暑、
战高温、保安全、促生产”的

“夏送清凉”系列活动，并先
后开展了 11批次“送清凉”
活动，为广大职工送上了公
司的清凉关怀和问候。

从 6 月 24 日“夏送清
凉”活动启动以来，公司结

合生产实际情况，先后为广
大 一 线 职 工 发 放 1 批 次
1300 多盒藿香正气软胶囊
等防暑药品，3 批次 1 万多
斤西瓜，5批次 2300多件矿
泉水、绿茶等清凉饮品，向
现场配送绿豆汤 700多桶、
白糖 2600 多斤。同时，为
进一步体现对职工的关爱
之情，公司主要领导先后带
队深入现场，看望慰问一线
职工，为大家送上了酸梅
粉、冰糖、菊花茶等慰问品。

广大职工表示，公司工
会每年组织开展“夏送清
凉”活动，发放防暑降温慰
问品，不仅让大家在炎炎夏
日感受到了清凉，更让大家
体会到公司为员工实实在
在办好事。大家将鼓足干
劲、振奋精神、努力工作，全
力以赴冲刺公司年度任务
目标。

（张强 何军 乔婷）

迎酷暑 战高温 保安全 促生产

榆能集团到公司开展送清凉活动榆能集团到公司开展送清凉活动

公司2021年“夏送清凉”系列活动圆满完成

精益之光


